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ESTADO DAPARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TENORIO
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N°//JDE 18 DE FEVEREITO DE 2026

R 59' EM DISPOE SOBRE A CRIACAO DA
M SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER DO
Itan de outoé 1 :

bl MUNICIPIO DE TENORIO/PB, ESTABELECE

Camara Municipal de Tenério SUA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL,

CRIA CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO EDA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITICIONAL DO MUNICIPIO DE TENORIO - PB, no uso de suas
atribuicdes previstas na Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou
e eu sanciono a seguinte Lei:
CAPITULOT
DA CRIACAO E FINALIDADE
Art. 1% Fica criada, no ambito da Administragio Direta do Poder Executivo Municipal, a
Secretaria Municipal da Mulher, 6rgao de primeiro nivel hierdrquico, com status de Secretaria

Municipal, dotada de autonomia administrativa, funcional, técnica e orcamentaria.

Art. 2°- A Secretaria Municipal da Mulher tem por finalidade formular, coordenar, executar,
monitorar e avaliar politicas publicas destinadas a promogio dos direitos das mulheres, a
igualdade de género, & autonomia econdmica e ao enfrentamento de todas as formas de

violéncia e discriminacgao.
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Art. 3% A atuacio da Secretaria observara os principios da legalidade, impessoalidade,

moralidade, publicidade, eficiéncia, transversalidade das politicas publicas e igualdade

material.
CAPITLOIT
DAS DIRETRIZES

Art. 4°- Constituem diretrizes da Secretaria Municipal da Mulher:

[ - promocgdo da igualdade de género;

11 —enfrentamento a violéncia contra a mulher;

I1T - autonomia econdmica e inclusdo produtiva feminina;

1V — participagao social e controle democratico;

V - transversalidade das politicas publicas;

VI - abordagem interseccional considerando raga, etnia, orientagao sexual, geragdo,

deficiéncia e territorio.

CAPITULO 111
DAS COMPETENCIAS

Art. 5°- Compete a Secretaria Municipal da Mulher:

I - formular e implementar a Politica Municipal para as Mulheres;

1T - coordenar o Plano Municipal de Politicas para as Mulheres;

[I1 - articular a rede de enfrentamento a violéncia contra a mulher;

[V — promover programas de qualificagdo profissional e empreendedorismo feminino;

V —desenvolver campanhas educativas permanentes;
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VI - captar recursos junto a entes estaduais, federais e organismos internacionais;

VII — celebrar convénios, termos de cooperagao e instrumentos congeéneres;
VIII - prestar assessoramento técnico ao Chefe do Poder Executivo;
IX — monitorar e avaliar politicas publicas de género no ambito municipal;

X —exercer outras atribuigoes correlatas.
CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 6° A Secretaria Municipal da Mulher tera a seguinte estrutura basica:

[ — Gabinete da Secretaria;
11 — Diretoria de Politicas de Enfrentamento a Violéncia;
111 - Diretoria de Promogdo da Autonomia e Igualdade de Género;

IV — Coordenagao Administrativa.

§1% A estrutura complementar podera ser regulamentada por decreto, observados os limites

orgamentarios e legais.

§2°- A Secretaria contara com quadro proprio de servidores, podendo receber cessoes e apoio

técnico de outras Secretarias.
CAPITULO V

DOS CARGOS

Art. 7*- Fica criado o cargo de provimento em comissdo de Secretaria Municipal da Mulher,

agente politico, de livre nomeagao e exoneragao pelo Prefeito Municipal.
§1% O cargo possui status equivalente ao de Secretario (a) Municipal.
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§2°- A remuneragio serd fixada em lei especifica que dispde sobre os subsidios dos Secretérios

Municipais.
CAPITULO VI
DO PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
Art. 82 A Secretaria integrara os instrumentos de planejamento municipal:

I - Plano Plurianual (PPA);
11 - Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDO);
[Tl - Lei Orgamentaria Anual (LOA).

Art. 9% A criagio e implementacio da Secretaria observardo o disposto na Lei de

Responsabilidade Fiscal, especialmente quanto:

1 - a estimativa de impacto or¢amentario-financeiro;
11 - a declaragao do ordenador de despesas;
[11 - aos limites de despesa com pessoal.

CAPITULO VII
DO CONTROLE SOCIAL

Art. 10 - A Secretaria atuara em articulagao com o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher,
garantindo participagdo social na formulagdo, monitoramento e avaliagao das politicas

publicas.
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CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 11- Ficam transferidos a Secretaria Municipal da Mulher todos os bens, servidores,
contratos e atribuigdes vinculados a antiga Coordenadoria de Politicas Publicas para as

Mulheres.
Art. 12- Fica revogada a Lei Municipal n 447, de 08 de maio de 2025.
Art. 13- O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de %0 (noventa) dias.

Art. 14- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Tenério — PB, 18 de fevereiro de 2026.

&ég’f v O@)&@LM C@d

Vasconcelos

Prefeito
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JUSTIFICATIVA

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE,
EXCELENTISSIMOS SENHORS (AS) VEREADORES (AS),

O presente Projeto de Lei tem por finalidade promover a atualizagao do valor do saldrio

minimo no ambito do Municipio, com efeitos a partir de 1° de janeiro de 2026.

O Projeto de Lei esta em estrita observancia ao valor fixado pelo Governo Federal, em
decorréncia do Decreto n° 12.797, publicado no Diario Oficial da Unido, em 24 de dezembro de
2025.

Ressalte-se que a medida possui natureza meramente adequatoria, nao configurando
aumento real de vencimentos, mas sim a recomposicao obrigatdria decorrente de norma
constitucional e legal de hierarquia superior, razao pela qual se imp&e sua implementagao pelo

ente municipal.

Diante do exposto, por se tratar de medida legalmente obrigatoria, socialmente justa e
financeiramente responsavel, contamos com o apoio dos nobres Vereadores para a aprovagao

do presente Projeto de Lei.

Tenorio — PB, 18 de fevereiro de 2026.

Prefeito
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MENSAGEM AO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

Excelentissimo Senhor Presidente,

Excelentissimos/as Senhores/as Vereadores/as,

Submetemos a elevada apreciagdo desta Casa Legislativa o presente Projeto de Lei que dispde
sobre a criagdo da Secretaria Municipal da Mulher, elevando a atual estrutura administrativa destinada as
politicas piiblicas para as mulheres ao status de 6rgdo de primeiro escaldo da Administragio Direta
Municipal.

1- FUNDAMENTACAO CONSTITUCIONAL E LEGAL

A Constituiciio Federal de 1988 consagra como fundamentos da Reptiblica a dignidade da pessoa
humana ¢ a cidadania, estabelecendo como objetivos fundamentais da Reptiblica Federativa do Brasil:

« Emadicar a pobreza ¢ a marginalizagdo;

e Reduzir as desigualdades sociais e regionais;

¢ Promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo ou quaisquer outras formas
de discriminagao.

Nesse contexto, a promogao de politicas piblicas especificas para as mulheres ndo constitui
faculdade politica, mas dever constitucional decorrente do principio da igualdade material.

No ambito da organizagio administrativa municipal, compete ao Chefe do Poder Executivo
propor a estruturagdo de seus Orgdos, observando-se os limites estabelecidos pela Lei de Responsabilidade
Fiscal.

I — ALINHAMENTO AS DIRETRIZES DA 5° CONFERENCIA NACIONAL DE
POLITICAS PARA AS MULHERES

A 5° Conferéncia Nacional de Politicas para as Mulheres consolidou diretrizes fundamentais para
o fortalecimento institucional das politicas de género no Brasil, destacando:
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1. A necessidade de estrutura administrativa propria e com status de Secretaria nos entes
federativos;

A garantia de orgamento especifico e autonomia administrativa;
O fortalecimento do enfrentamento a violéncia contra a mulher;
A promocio da autonomia economica feminina;

A ampliagdo da participagdo politica das mulheres;

& B o R

A implementagdo de politicas interseccionais que considerem raga, etnia, territorio e condigdo

socioeconomica.

O presente Projeto de Lei esta em plena consonancia com tais diretrizes, visto que transforma a
atual estrutura em Secretaria Municipal, como também ao garantir autonomia funcional e orcamentaria,
estruturando  diretorias especializadas bem como ao instituir mecanismos de planejamento,

monitoramento ¢ avaliagdo.

I - JUSTIFICATIVA ADMINISTRATIVA E SOCIAL

A elevagdo da politica publica para as mulheres ao nivel de Secretaria Municipal reforca o
compromisso institucional do Municipio de Tenorio com a equidade de género, além de conferir maior
capacidade de captagdio de recursos estaduais e federais. Ao passo que amplia a articulagdo intersetorial,
assegura maior legitimidade na formulac@o e execugdo de politicas ptblicas ¢ atende as recomendagdes

nacionais de fortalecimento institucional.

A experiéncia administrativa demonstra que estruturas subordinadas ou de menor hierarquia
enfrentam limitagdes orgamentarias, técnicas e operacionais, dificultando a efetividade das politicas

piiblicas.

IV - IMPACTO ORCAMENTARIO E RESPONSABILIDADE FISCAL

A criacdo da Secretaria observara rigorosamente:

« Estimativa de impacto financeiro;
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IV — IMPACTO ORCAMENTARIO E RESPONSABILIDADE FISCAL

A criagdo da Secretaria observara rigorosamente:

e Estimativa de impacto financeiro;

s  Compatibilidade com o Plano Plunanual (PPA),

e Adequagio a Lei de Diretrizes Orgamentanias (LDO);
e Disponibilidade orgamentaria prevista na LOA;

« Limites da despesa com pessoal.

A proposta foi concebida de forma responsével e compativel com a realidade financeira do
Municipio.

V-CONCLUSAO

A criagdio da Secretaria Municipal da Mulher representa um enorme avango institucional,
cumprindo com as diretrizes nacionais e internacionais. Além de demonstrar o compromisso municipal
com a igualdade de género, com o fortalecimento da rede de protegdo e com a modernizagio
administrativa. Trata-se de medida estrutwante, estratégica e alinhada as politicas publicas
contemporaneas.

Diante do exposto, contamos com o apoio dos/as Nobres Vereadores/as para aprovagio da
presente matéria.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tenorio/PB, 18 de fevereiro de 2026.

»

Mawczfif Losconcg i

Manoel Vasconcelos

Prefeito
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