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. ‘%m DISPOE SOBRE A INCLUSAO DO INSTITUTO DA
- M e ° PERMUTA NO ESTATUTO DOS SERVIDORES

1/ Presidente PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TENORIO E DA
Adilson Cesar M. Conserva OUTRAS PROVIDENCIAS.
PRESIDENTE

Camara Municipal de Tencrio

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE TENORIO-PB, Estado da
Paraiba, no uso de suas atribuicbes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio, submete
a apreciacao desta Egrégia Camara Municipal o seguinte projeto de lei:

Art 1° O Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Tendrio (Lei n° 025/1997)
passa a vigorar acrescido do seguinte dispositivo:

“Art. 99-A — Da Pemmuta entre Servidores Publicos”

§ 1°. A permuta € a troca de lotagdo entre dois servidores estaveis do quadro efetivo da
Administragdo Publica Municipal, desde que ocupantes de cargos idénticos ou similares,
mediante interesse reciproco e anuéncia da Administracao.

§ 2°. A permuta podera ocomer entre servidores lotados no mesmo 6rgdo ou em 6érgdos
distintos da Administragdo Municipal, bem como entre servidores do Municipio de Tendrio e
de outros municipios, desde que haja concordancia entre os entes envolvidos e ndo haja
prejuizo ao servico publico.

§ 3° Os custos administrativos envolvidos na permuta, incluindo a remuneragéo e beneficios
dos servidores permutados, permanecerao sob a responsabilidade do municipio de origem
de cada servidor, salvo disposicdo diversa expressamente pactuada entre os entes
envolvidos.

§ 4° Para que a permuta seja efetivada, os servidores interessados deverdo atender aos
seguintes critérios:
| - Estar em exercicio no cargo ha pelo menos 24 (vinte e quatro) meses;

Il - Ndo estar cumprindo penalidades ou sujeitos a processos administrativos disciplinares
que possam impedir a permuta;

Il - Estar em situagcdo regular quanto ao cumprimento de suas obrigagbes funcionais e
administrativas perante o respectivo ente federativo.

§ 5° O pedido de permuta devera ser formalizado por meio de requerimento escrito pelos
servidores interessados e encaminhado a autoridade petente, mediante comprovagéo do
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cumprimento dos requisitos estabelecidos nesta Lei, instruido com a declaragdo de
compatibilidade das fungdes envolvidas, comprovante de tempo de servico e histdrico
funcional.

§ 6°. A permuta sera deferida por ato do Chefe do Poder Executivo, mediante parecer da
Secretaria Municipal de Administragdo, que verificara a viabilidade administrativa e a
compatibilidade das fungbes envolvidas, a qual sera formalizada por meio de portaria
especifica.

§ 7°. A Administragdo Publica podera indeferir o pedido de permuta caso constate prejuizo ao
interesse publico, necessidade do servigo ou qualquer outra justificativa razoavel.

§ 8°. Os servidores permutados deverdo assumir suas novas lotagdes no prazo maximo de
05 (cinco) dias a partir da comunicagdo oficial, sob pena de revogacdo da permuta.

§ 9°. O periodo de vigéncia da permuta, que ndo podera ser inferior a 06 (seis) meses nem
superior a 01 (um) ano, podendo ser renovado conforme o interesse publico;

§ 10°. A permuta podera ser revogada a qualquer tempo por interesse da Administracéo
Publica, mediante decisdo fundamentada, sem que disso decomra direito a indenizagéo aos
servidores envolvidos.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Vw0t LorconceloA

MANOEL VASCONCELOS

Prefeito Municipal de Tenono-PB
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104.721.463/0001-07
CAMARA MUNICIPAL DE TENORIO-PB
“Casa Ladislau Cordeiro de Lima” 04 de fevereiro de 2025.
Rua Antonio Tomaz, n® 125
CENTRO - CEP: 58655-000
Senhor Presidente, _ TENORIO-PB |

Senhores Vereadores desta Edilidade,

MENSAGEM =

| E com grande honra que encaminhamos a elevada apreciacdo desta Egrégia
| Camara Municipal o Projeto de Lei anexo, que propde a inclusdo do artigo 99-A no Estatuto
| dos Servidores Publicos do Municipio de Tenério (Lei n® 025/1997), regulamentando a
} permuta entre servidores publicos municipais.

A permuta, conforme definida na proposicdo legislativa, constitui uma medida de
modemizagao administrativa que objetiva assegurar maior eficiéncia na alocagéo de recursos
humanos e atender ao interesse tanto da Administracdo Publica quanto dos proprios
servidores. Tal instrumento permite a troca de lotagdo entre servidores estaveis, desde que
ocupem cargos idénticos ou similares, mediante mutuo consentimento e com a anuéncia da
Administracdo, garantindo a continuidade e a qualidade dos servigcos prestados a populagéo.

O Projeto de Lei estabelece critérios claros e objetivos para a realizacdo das
permutas, como o tempo minimo de exercicio no cargo, a regularidade funcional dos
servidores interessados e a compatibilidade das fungbes envolvidas. Além disso, o texto
assegura que a deciséo final sobre o deferimento da permuta sera pautada pelo interesse
publico, evitando qualquer prejuizo ao servigo publico ou aos entes envolvidos.

Cumpre ressaltar que a regulamentagdo da permuta, além de conferir maior
fiexibilidade a gestéo administrativa, podera contribuir para o bem-estar e a motivagéo dos
servidores publicos, promovendo uma distribuicBo mais equilibrada de pessoal entre os
6rgéos municipais e até mesmo entre diferentes entes federativos, quando necessario.

Dessa forma, solicitamos a andlise e aprovagéo deste importante instrumento legal,
que contribuird para a eficiéncia administrativa e a valorizagdo dos servidores publicos
municipais, sem comprometer a legalidade ou o interesse publico.

Reiteramos, portanto, nossa confianga no compromisso dos nobres Vereadores em
promover o aprimoramento da gestéo publica e na célere tramitaggo da matéria.

Uort oncloA

WI\AJEL VASCONCELOS
Prefeifo Constitucional de Tendério-PB




